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Kepada 
Yth. Otoritas Jasa Keuangan 
Gedung Soemitro Djojohadikusumo 
JI. Lapangan Banteng Timur 2— 4 
Jakarta Pusat 

Up. Kepala Eksekutif Pengawas Pasar Modal 

Dalam rangka memenuhi Peraturan OJK No. 31/POJK.04/2015 tentang Keterbukaan Atas 
Informasi atau Fakta Material oleh Emiten atau Perusahaan Publik, dengan ini kami untuk dan 
atas nama PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk ("Perseroan") menyampaikan Laporan 
Informasi atau Fakta Material sebagai berikut: 

ln order to comply with OJK Regulation No. 31/POJK.04/2015 concerning Disclosure of 
lnformation or Material Facts by Issuers or Public Companies, we hereby submit the following 
Material Information or Facts Report for and on behalf of PT Bank Negara Indonesia (Persero) 
Tbk (the "Company"): 

Nama Emiten / Name 
Bidang Usaha / Business fields 
Telepon / Phone 
Email 

: PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk 
: Perbankan / Banking 
: 021-5728387 
: mucharombni.co.id   

1.  Tanggal Kejadian 
Date of Occurrence 

: 20 Juni 2022 
June 20, 2022. 

2.  Jenis Informasi atau Fakta 
Material 

Types 	of 	Material 
lnformation or Facts 

: Lainnya: Laporan pengalihan saham hasil pembelian 
kembali 	saham 	(buyback) 	yang 	disimpan 	sebagai 
saham Tresuri (Treasury Stock) sebagai tindak lanjut 
RUPS 	Tahunan 	BNI 	Tahun 	Buku 	2021 	yang 
dilaksanakan pada tanggal 15 Maret 2022. 

Others: Report of the transfer of buyback shares which 
has been registered as Treasury Stocks as a follow-up 
to the BNI Annual GMS of the 2021 Financial Year which 
held on March 15, 2022. 

3.  Uraian 	Informasi 	atau 
Fakta Material 

: 1. 	RUPS 	Tahunan 	BNI 	Tahun 	2020 	yang 
diselenggarakan tanggal 15 Maret 2022 pada mata 
acara 	keenam 	memberikan 	keputusan 	sebagai 
berikut: 
1) 	Menyetujui 	untuk 	mengalihkan 	secara 

keseluruhan saham hasil pembelian kembali 
(buyback) Tahun 2021 yang disimpan sebagai 
saham 	tresuri 	(treasury 	stock) 	sebanyak 
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24.682.600 (dua puluh empat juta enam ratus 
delapan puluh dua ribu enam ratus) saham 
dalam rangka Program Kepemilikan Saham 
bagi Pegawai dan/atau Program Kepemilikan 
Saham bagi Direksi dan Dewan Komisaris. 

2) Menyetujui memberikan kuasa dan wewenang 
pelaksanaan Program Kepemilikan Saham bagi 
Pegawai dan/atau Program Kepemilikan Saham 
bagi Direksi dan Dewan Komisaris baik yang 
bersumber dari saham tresuri (treasury stock) 
maupun sumber lainnya kepada: 
a) Direksi Perseroan dengan persetujuan 

Pemegang Saham Seri A Dwiwarna untuk 
melaksanakan 	Program 	Kepemilikan 
Saham bagi Direksi dan Dewan Komisaris; 

b) Direksi Perseroan untuk melaksanakan 
Program Kepemilikan Saham bagi Pegawai; 

dengan tetap memperhatikan peraturan 
perundang-undangan yang berlaku. 

2. Bahwa pada tanggal 20 Juni 2022 Perseroan telah 
melakukan distribusi saham hasil pembelian 
kembali (buyback) tahun 2021 yang disimpan 
sebagai saham tresuri (treasury stock) yakni 
sebanyak 24.682.600 saham dalam rangka 
Program Kepemilikan Saham Oleh Pegawai dan 
Program Kepemilikan Saham Oleh Direksi dan 
Dewan Komisaris dalam bentuk Long Term 
Incentive. 

1. The 2020 BNI Annual GMS, which was held on 15 
March 2022 in the sixth agenda, gave the following 
decisions: 
1) Approved to completely transfer the shares from 

the 2021 buyback, which were kept as treasury 
stock shares totaling 24,682,600 (twenty-four 
million six hundred eighty-two thousand six 
hundred) shares in the framework of the Share 
Ownership Program for Employee and/or Share 
Ownership Program for the Board of Directors 
and the Board of Commissioners. 

2) Approved to grant power and authority to 
implement the Share Ownership Program for 
Employees and/or Share Ownership Program 
for the Board of Directors and the Board of 
Commissioners, whether sourced from treasury 
stock shares or other sources to: 
a) The Board of Directors of the Company, with 

the approval of the Series A Dwiwarna 
Shareholder to implement the Share 
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Ownership 	Program 	for 	the 	Board 	of 
Directors and the Board of Commissioners; 

b) 	The Board of Directors of the Company, to 
implement the Share Ownership Program 
for Employees; 

with due observance of the applicable laws and 
regulations. 

2. 	On 20 June 2022, The Company has distributed the 
shares from the buyback in 2021, which are stored 
as treasury stock shares, which are 24,682,600 
shares in the framework of the Share Ownership 
Program for Employees and the Share Ownership 
Program for the Board of Directors and the Board of 
Commissioners as the implementation of Long-
Term incentive program. 

4.  Dampak 	terhadap 
kegiatan 	operasional, 
hukum, kondisi keuangan, 
dan kelangsungan usaha 

Impact 	on 	operational, 
legal, 	financial 	condition 
and business continuity 

: Implementasi 	Program 	Kepemilikan 	Saham 	Oleh 
Pegawai dan Program Kepemilikan Saham Oleh Direksi 
dan 	Dewan 	Komisaris 	akan 	berdampak 	pada 
peningkatan 	risk 	awareness, 	motivasi, 	ownership, 
kinerja yang berkelanjutan, serta sebagai upaya retensi 
bagi pegawai dan manajemen Perseroan. 

The implementation of the Employee Share Ownership 
Program and the Share Ownership Program of the 
Board of Directors and Board of Commissioners will 
have 	an 	impact 	on 	increasing 	risk 	awareness, 
motivation, ownership, sustainable performance, and 
retention efforts for the Company's employees and 
management. 

5.  Keterangan lain-lain 
Other information 

: - 

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih. 

We, therefore, convey. We thank you for your attention and cooperation. 

Tembusan Yth.: 
Direksi PT Bursa Efek Indonesia (Up. Divisi Penilaian Perusahaan Sektor Jasa) 
Direksi PT Datindo Entrycom 
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